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	СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

 РАСЦВЕТОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 


                                                              Р Е Ш Е Н И Е
от 27 мая 2011 г.                             п. Расцвет                                                 № 16/14
Об утверждении Положения «О премировании выборных должностных лиц местного самоуправления Расцветовского сельсовета, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе»

На основании представления прокуратуры от 22.03.2011 № 7-10-2011г «Об устранении нарушений действующего законодательства», на основании ст. 53 Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в редакции Федерального закона от 29.12.2010г. № 442-ФЗ), Постановления Республики Хакасия от 27.04.2010г. № 210  «Об утверждении Порядка определения предельных нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих Республики Хакасия», в соответствии Уставом муниципального образования Расцветовский сельсовет, Совет депутатов Расцветовского сельсовета
Р Е Ш И Л:

1. Утвердить Положение «О премировании выборных должностных лиц местного самоуправления Расцветовского сельсовета, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе» (согласно приложению).

2. Настоящее Решение вступает в силу со дня его принятия.

Глава

      Расцветовского сельсовета                                                               Е.В. Кобызев                

Приложение

к решению Совета депутатов

Расцветовского сельсовета
от 27.05. 2011г. № 16/14
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРЕМИРОВАНИИ ВЫБОРНЫХ ДОЛЖНОСТНЫХ

ЛИЦ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ РАСЦВЕТОВКОГО
 СЕЛЬСОВЕТА ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ

СВОИ ПОЛНОМОЧИЯ НА ПОСТОЯННОЙ ОСНОВЕ

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Положение определяет основания, порядок и условия премирования по результатам работы выборных должностных лиц местного самоуправления Расцветовского сельсовета, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе (далее по тексту - выборные должностные лица местного самоуправления).

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с п. 2.6 раздела 2 "Порядка определения предельных нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих Республики Хакасия", утвержденного Постановлением Правительства Республики Хакасия от 27.04.2010 N 210, Уставом муниципального образования Расцветовский сельсовет.

2. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ПРЕМИРОВАНИЯ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ РАБОТЫ

2.1. Премирование по результатам работы выборных должностных лиц местного самоуправления осуществляется в целях материального стимулирования, входит в систему оплаты труда и выплачивается при добросовестном выполнении возложенных на них служебных обязанностей.

2.2. Основными условиями и показателями премирования выборных должностных местного самоуправления являются:

- своевременное и качественное выполнение должностных обязанностей;

- соблюдение трудовой дисциплины;

- применение в работе современных форм и методов организации труда.

2.3. Премирование по результатам работы производится ежемесячно.

         2.4. Размер премии по результатам работы устанавливается ежемесячно в размере 33,33 процента от должностного оклада, последний месяц квартала 33,34 процента от должностного оклада.
2.5. Начисление премии по результатам работы производится за фактически отработанное время в премируемом периоде.

2.6. Премии по результатам работы выборным должностным лицам местного самоуправления в совокупности за год не должны превышать четырех должностных окладов.

2.7. Премирование Главы Расцветовского сельсовета производится путем издания соответствующего распоряжения Главы Расцветовского сельсовета.

 2.8. Решение о снижении размера либо лишении премии может быть принято Главой Расцветовского сельсовета на основании Главы .

2.9. При формировании фондов оплаты труда выборных должностных лиц местного самоуправления предусматриваются средства на премирование, не превышающие четырех должностных окладов за год.

2.10. Выплата премии по результатам работы выборным должностным лицам местного самоуправления производится в пределах фонда оплаты труда, предусмотренного в смете расходов соответствующего органа местного самоуправления Расцветовский сельсовет на текущий финансовый год.

