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РОССИЯ ФЕДЕРАЦИЯЗЫ

   РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ХАКАС РЕСПУБЛИКАЗЫ  
              РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ
АFБАН ПИЛТIРI АЙМАFЫ
              УСТЬ-АБАКАНСКИЙ РАЙОН
РАСЦВЕТ ААЛ ЧÖБIНIН

   АДМИНИСТРАЦИЯ

УСТАF – ПАСТАА                                   РАСЦВЕТОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
                                        П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

                                      от   23.04.2014г.   № 93-п
                                                       п. Расцвет
О внесении изменений в постановление 

от 18.04.2014 № 84-п «Об утверждении

 Положения по оплате труда для
 муниципальных учреждений  культуры 
и искусства муниципального образования
 Расцветовский сельсовет»
                В соответствии с Постановлением Правительства Республики Хакасия от 25.06.2013 N 53-п "Об утверждении Методических рекомендаций по разработке примерных положений по оплате труда для муниципальных учреждений культуры, искусства и дополнительного образования детей Республики Хакасия",  и примерного положения по оплате труда для муниципальных учреждений культуры Усть-Абаканского района по видам экономической деятельности от 03.12.2012г. № 1815-п (с последующими изменениями), Администрация Расцветовского сельсовета
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.
Внести изменение в постановление Администрации Расцветовского сельсовета от 18.04.2014г. № 84-п «Об утверждении  Положения по оплате труда для  муниципальных учреждений  культуры и искусства муниципального образования  Расцветовский сельсовет»:


1.1. Пункт 2 подпункта 2.1 дополнить таблицей (приложение).

2.
Настоящее постановление вступает в силу с 01.04.2014 года.

3.
Настоящее постановление обнародовать на официальном сайте администрации в сети Интернет.


4.
Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.
Глава Расцветовского сельсовета                             Е.В.Кобызева








        Приложение 










к постановлению Администрации





                                  Расцветовского сельсовета

 от  23.04.2014г. № 93-п
2.1.4. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Повышающий коэффициент

	Профессиональная квалификационная группа

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	Базовый оклад (базовый должностной оклад) -4676 рублей

	Первый
	Специалист по работе с молодежью
	1,22-1,97


